
REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
osNovrvA Sror-e sRAeE, RAoree
Bradevii, Vrbal ll

KLASA: tt2-01/24-0411
URBROJ: 2181 -329-0 | -24 -1
U Bradevidu 5. veljade 2024. godine

Na temelju dlanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ikoli (NN br. 87/0g,
86/09,92/t0, 105/10, 90/l 1, t6/r2, 86/12,94/t3, 152/t4,7 /11 ,68/t8,98/19, 64/20, | 5t/22 i 156/23) i
Pravilnika o postupku zapoSljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapoiljavanje, ravnateljica
Osnovne Skola braie Radiia, Bradevii, Vrba I I l, raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu

UCITELJ/ICA ENGLESKOG JEZIKA - I izwsirelj/ica na neodredeno nepuno radno vrijeme, 23 sata
tjedno, za rad u Osnovnoj Skoli brace Radii4 BradeviC.

Mjesto rada je u sjedistu Skole. a prema potrebi i izvan sjedista Skole.

Uz opie uvjete za zzsnivrrje radnog odnos4 sukladno Zakonu o radu (NN br. 93/14, 127/17, 98/19 i

151/22), kandidat mora ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno Zakonu o
odgoj u i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87108, 86/09,92/10, 105/10,90/lt, 16l12,
86/12,94113, 152/14,7117,68118,9&/19,64/20 i l5l/22) i Pravilniku o odgovarajuioj vrsti
obrazovanja uditelja i strudnih suradnika i osnovnoj Skoli (NN br. 6/19, 75120).

Posebni uvjeti su:
- pomavanje hrvatskogjezika i latinidnog pisma u mjeri koja omogudava izvotlenje odgojno-

obrazovnog rada,
- odgovarajuia vrsta i razina obrazovanja, kojom su osobe strudno osposobljene za obavljanje odgojno

obrazovnog rad4 propisana dlantom 105. stavak 6. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj ikoli (NN br. 87/08, 86 109,92110, 105/10, 90/l l, 16112,86112,94/13, 1521t4,7117 ,68/18,
98119, 64/20, 151/22 i 156123) te dlankom 6. i ostalim odredbama Pravilnika o odgovaraju6oj vrsti

obrazovanja uditelja i struenih suradnika u osnovnoj Skoli (NN br.6119,75120).

Uz prijavu na nadedaj kandidati trebaju priloZiti:
- Zivotopis,
- diplomu, odnosno dokaz o odgovarajuioj vrsti i razini obrazovanja,
- dokaz o drZavljanstvu,
- uvjerenje nadleZnog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv podnositelja prijave

ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz dlanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86109,92/10, 105/10, 90/l 1, t6/t2,861t2,
94/13, 152/14, 7117, 68118, 98119, 64120, 151122 i 156/23), ne starije od 30 dana od dana objave

natiedaia.



U prijavi na natjedaj kandidat navodi osobne podatke (osobno ime, adresa stanovanj4 broj telefona
odnosno mobitela, po moguinosti e-mail adresu na koju ie mu biti dostavljena obavijest o datumu i

vremenu procjene odnosno testiranja) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Isprave se prilaZu u presliku.
Izabrani kandidat ie, prije potpisivanja ugovora o radu, dostaviti Skoli sve dokumente u izvorniku.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno dlanku 102. Zakona o

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (NN br. 121117, 98/19,
84/21 i 156/23), dlanku 48. stavku l.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), dlanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br.
33/92, 77/92, 27 /93, 58/93, 2/94, 76/94, I 08/95, 108/96, 82/01, t03103, 148/13 i 98/19), dlanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157113, l52ll4,
39118 i 32120) duZan je u prijavi na javni natjedaj pozvati se na to pravo i uz prijaw priloZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s dlankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjedaj duZan
je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz nadedaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne
dokaze (dlanak 103. st.l. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
h!1ps:r,/branitcljigqUl.fl:5erllrqslnragcsldok umcnti,/N ikoiarl1crpU%Ol)dola.zAlli,2llZ&2Qqrn rrrirAqiS
%z0prava%20oredn!D1&1u9-q:0.2-dpa%C59!A l ljavaqjg-').ir20l()! ltlDR-o42 0211? Lpij1'

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s dlankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijaru na natjedaj duZan je priloiiti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjedaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju nvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pd zaposljavanju (dlanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:
hLq$,&4titlrljlCoy,hrlU.se!DlSliltilCcsrdok urncnlirNj!q!1/popis9,t20do\aza!11Q14!o20qsrvar.ir.4qj3
%20prava9o_2!gq9d rrosti%20pd16?()znp,q1';uL)%Al-!irw ;rqi u-
9/o20Zakon%20oq'o20ci r i!!r!0,'ol0srrudatn i ci nraq.;a)i4d!Dlf4di

Kandidati koji su pravodobno podnijeli potpunu prija\u te ispunjavaju uvjete natjedaja obvemi su
pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o postupku zapoSljavanja te
procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje:
htt p: /i rvrv t!-. o!:b!i!:!:t4dt!4:b race v i,c'. s lio le. h r, u pl oa tlrJ ).\:bt:r!,cfr(!l!:f!:
blacevic,'imareslstatic'3,'883rairachrnenl.rPril]]]l]Llltelllg\u zaLe!ljavanja_te p!qqi;Ulr-,]-.lc-dlgLtt
ni u kantlitlata za_zaposlj a viJ je-2 7.0 5?0_l9.,dqq
http:,/,'w* w.os-bracc-1ad ic3-bracev ic,1lo ic.tl:/u oload or.1br1_qg:&t[g!]:
bracevicr images, static3,'88-lralesbllre4!a!-!nt-!L izrnjenarna Ptilvlla!!:_o. postupku zaposljavrnj
a te31qq_icrri_i_v Le.iirr-q,v.aruu__L.urtlidi$it*zit*Zttposljat:4qisJgr:t

Ukoliko se procjena odnosno testiranje bude provodilo o poznavanju propisa odnosno odredene
literature. ista ie biti objavljena na mre2noj stranici:
htlp;/i \! w\r . os+race- fad ic a-b14gc v ic. sk o le.f r:/natj e_aj i

Sve kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjavaju uvjete natjedaja Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapo5ljavanje ie
pozvati na procjenu odnosno testiranje najmanje pet dana prije dana odredenog za procjenu, odnosno
testiranje prema odredbama Pravilnika o postupku zapoSljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata
za zapoSljavanje. U pozivu 6e biti navedeni datum, vrijeme i mjesto procjene odnosno testiranja te
pravni i drugi izvori za pripremu kandidata ako se testiranje provodi o poznavanja propisa. Poziv ie se
dostaviti putem elektronieke po5te na e-mail kandidata i biti Ce objavljen na mreZnoj stranici Skole:
!{pt1w\Lw.olbfaqe-rq{ica-br4qgviq.sholq hr. natje_:rj i



Ako kandidat nije.pristupio procjeni odnosno testiranju smatra se daje odustao od prijave na natjedaj i
ne smatra se kandidatom.

5Tdi*ti. prijavom na _narjecaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
oosBvuenrm pntozrma odnosno ispravama za potrebe provedbejavnog natjedaja_

Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN br. g2r0g i 69/17) nanatjedaj se mogu ravnopravno
prijaviti osobe oba spora. Izrazi koji se koriste u natjedaju, a imaju rodno maten;e kiriste se ;;;t*rno
i odnose sejednako na mulke i Zenske osobe.

Radni odnos u Skoli ne moze zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz lj,anka 106. z,akona o odsoiu
i 991-9yij" u osnovnoj i srednjoj Skoti (NN br. 8108, tercg', szlo, rosno, goti. iiii,-s,iri;,
94/13, 152t14,7n7, 68n8,98/19,64/20, t5lt22 i 156/23\.

Rok za podnoienje prijava je 8 dana.od dana objave natjeCaja na mreZnim stranicama i oglasnim
plodama Hrvatskog zavoda zz zaposrjavanje te mreZnim 

-stranicama 
i oglasnim prodama ;korsk;

ustanove.

Nepotpune i nepravovremene prijave neCe se razrnatrati.

sr€ kandidate izvje56uje se o rezurtatima natjedaja na isti nacin u roku od petnaest dana od dana
sklapanja ugovora o radu s izabranim kandidatom, osim ako posebnim propisom ni:, o.gutija
odredeno.
Kgdjdate se izvje56uje putem mrezre stranica skore, osim ako posebnim propisom nije drugadije
odredeno:

flr-l:: O.*ftry_". ispunjavaniu propisanih uvjeta iz natjedaja dostaviti osobno ili poslati postom
ry.qlgru skole: OS brace RadiCa, BradeviC, Vrba I I l, 2t203 Donji Mu6 (s naznakom,,r" nui.luU4 _
uiiteljiica Engleskog jezika..).

http:rwww.os-brace-radica,bmcevic.skoie.hrlnatier aii

Ravnatelj ica:

- .-1il\1n\r a r(ol{ V-P\A]}5--la\.AAv.s.
',i o..i iiolC.r Ines Sedlar Kolar, mag. philol. educ. ital. et

i-l.l'. c; v t c h.z. DraZana Cudina" prof
mag. paed.


