REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA BRACE RADICA
Bracevi¢, Vrbal 11

KLASA: 112-01/24-04/4
URBROJ: 2181-329-01-24-1
U Bracevicu 30. travnja 2024. godine

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) i
Pravilnika o postupku zapo§ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapoSljavanje, Osnovna
Skola brace Radica, Bradevi¢, Vrba | 11, raspisuje

NATIJECA]J
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu

STRUCNI/A SURADNIK/ICA PEDAGOG/INJA — 1 izvrsitelj/ica na odredeno nepuno radno
vrijeme, 23 sata tjedno, za rad u Osnovnoj skoli brace Radi¢a, Bracevic.

Mjesto rada je u sjedistu Skole, a prema potrebi i izvan sjedista Skole.

Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno Zakonu o radu (NN br. 93/14, 127/17, 98/19 i
151/22), kandidat mora ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno Zakonu o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12,
86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20 i 151/22) i Pravilniku o odgovarajucoj vrsti
obrazovanja uditelja i struénih suradnika i osnovnoj $koli (NN br. 6/19, 75/20).

Posebni uvjeti su:

- poznavanje hrvatskog jezika i latiniénog pisma u mjeri koja omogucava izvodenje odgojno-
obrazovnog rada,

- odgovarajuca vrsta i razina obrazovanja, kojom su osobe stru¢no osposobljene za obavljanje odgojno
obrazovnog rada, propisana ¢lankom 105. stavom 12. Zakona 0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86 /09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) te ¢lankom 29 . stavkom 1. tockom a) i ostalim odredbama Pravilnika
o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj $koli (NN br. 6/19,
75/20).

Uz prijavu na natjecaj kandidati trebaju priloziti:

- Zivotopis,

- diplomu, odnosno dokaz o odgovarajuc¢oj vrsti i razini obrazovanja,

- dokaz o drzavljanstvu,

- uvjerenje nadleznog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv podnositelja prijave
ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12,
94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23), ne starije od 30 dana od dana objave
natjecaja.



U prijavi na natjecaj kandidat navodi osobne podatke (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona
odnosno mobitela, po mogucnosti e-mail adresu na koju ¢e mu biti dostavljena obavijest o datumu i
vremenu procjene odnosno testiranja) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Isprave se prilazu u presliku.

Izabrani kandidat ¢e, prije potpisivanja ugovora o radu, dostaviti skoli sve dokumente u izvorniku.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapos$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19,
84/21 i 156/23), clanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br.
33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) duzan je u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjecaj duzan
je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne
dokaze (¢lanak 103. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo% C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj duzan je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (Clanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo% C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Kandidati koji su pravodobno podnijeli potpunu prijavu te ispunjavaju uvjete natjeCaja obvezni su
pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o postupku zaposljavanja te
procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje:
http://www.0s-brace-radica-bracevic.skole.hr/upload/os-brace-radica-
bracevic/images/static3/883/attachment/Pravilnik o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednova
nju_kandidata_za_zaposljavanje, 27.05.2019..doc
http://www.0s-brace-radica-bracevic.skole.hr/upload/os-brace-radica-
bracevic/images/static3/883/attachment/Pravilnik o izmjenama Pravilnika o postupku zaposljavanj
a_te procjeni_i_vrednovanju_kandidata za zaposljavanje.docx

Ukoliko se procjena odnosno testiranje bude provodilo o poznavanju propisa odnosno odredene
literature, ista ¢e biti objavljena na mreznoj stranici:
http://www.0s-brace-radica-bracevic.skole.hr/natje_aji

Sve kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjavaju uvjete natjeCaja Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje ¢e
pozvati na procjenu odnosno testiranje najmanje pet dana prije dana odredenog za procjenu, odnosno
testiranje prema odredbama Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata
za zaposljavanje. U pozivu ¢e biti navedeni datum, vrijeme i mjesto procjene odnosno testiranja te
pravni i drugi izvori za pripremu kandidata ako se testiranje provodi o poznavanja propisa. Poziv ¢e se
dostaviti putem elektronitke poste na e-mail kandidata i biti ée objavljen na mreznoj stranici Skole:
http://www.0s-brace-radica-bracevic.skole.hr/natje_aji
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Ako kandidat nije pristupio procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na natjecaj i
ne smatra se kandidatom.

Kandidati prijavom na natje¢aj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe javnog natjecaja.

Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08 i 69/17) na natje¢aj se mogu ravnopravho
prijaviti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natjec¢aju, a imaju rodno znacenje koriste se neutralno
i odnose se jednako na muske i zenske osobe.

Radni odnos u Skoli ne moZe zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12,
94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23).

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja na mreznim stranicama i oglasnim
plocama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreznim stranicama i oglasnim ploéama $kolske
ustanove.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Sve kandidate izvjeScuje se o rezultatima natjeaja na isti nacin u roku od petnaest dana od dana
sklapanja ugovora o radu s izabranim kandidatom, osim ako posebnim propisom nije drugacije
odredeno.

Kandidate se izvje$¢uje putem mrezne stranica Skole, osim ako posebnim propisom nije drugadije
odredeno:

http://www.os-brace-radica-bracevic.skole.hr/natje_aji

Prijave s dokazima o ispunjavanju propisanih uvjeta iz natjecaja dostaviti osobno ili poslati postom
na adresu Skole: OS brace Radica, Bracevi¢, Vrba I 11, 21203 Donji Mu¢ (s naznakom .,za natjecaj —
stru¢ni/a suradnik/ica pedagog/inja*).
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